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Agenda prezentacji

Rzemieslnicze przygotowanie do zawodu.

Relacja rzemiesinik (pracodawca) — uczen.

Przemyst 4.0 wyzwania dla rzemiosta.

Zapotrzebowanie na pracownikow w branzach rzemiesIniczych.

ik wn =

Wspotpraca z pracodawcami podczas ksztatcenia zawodowego (przyktady
spoza rzemiosta).
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Zmiany w systemie oswiaty

d Reforma systemu oéwiaty - poszerzenie sciezek edukacyjnych dla

absolwentow szkot zawodowych w nowym ustroju szkolnym

d Ksztatcenie w rzemiosle — rola Zwigzku Rzemiosta
Polskiego, I1zb Rzemiesiniczych i Cechow
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Zrédto: https://doradztwo.ore.edu.pl/sciezka-ksztalcenia/
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Uczniowie w szkotach
ponadpodstawowych

Odsetek uczniéw w poszczegolnych typach szkot
ponadpodstawowych
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GUS, 12.2021
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Przygotowanie zawodowe
miodocianych

W ramach przygotowania zawodowego mtodocianych wyroznia sie nastepujace
formy przygotowania zawodowego:

4 nauka zawodu, ktora przygotowuje osoby mtode do pracy w charakterze
wykwalifikowanego pracownika lub czeladnika. Ta forma obejmuje praktyczna
nauke zawodu, organizowang u pracodawcy na podstawie umowy o prace, oraz
doksztatcanie teoretyczne w szkole lub w systemie pozaszkolnym (np. na
kursach);

4 przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy, przygotowujgce mtodocianego do
pracy w charakterze przyuczonego pracownika. Moze dotyczy¢ wybranych prac
zwigzanych z naukag zawodu, okreslonych w przepisach dotyczgcych klasyfikagji
zawodow szkolnictwa zawodowego;

4 rzemieslnicze przygotowanie zawodowe, polegajace na zatrudnieniu
mtodocianego pracownika przez pracodawcow bedacych rzemiesinikami w
zawodach odpowiadajacych danemu rodzajowi rzemiosta, nieujetych w
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego, okreslonych w przepisach
dotyczacych klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy.
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Mistrz - uczen

Czynniki sukcesu:

Zaangazowanie pracodawcow w ksztatcenie (czesc praktyczna realizowana w
procesie pracy w firmie rzemiesInicze)j).

Zaangazowanie uczniow.

Odpowiednie warunki wspierajgce ksztatcenie zawodowe.
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Wyzwania - kompetencje przysztosci

umiejetnosciumiej
etnosci obszaru

nauk scistych

umiejetnosé
dzielenia sie
wiedza

umiejetnosé
wspotpracy

/

. design
negocjacje

thinking

Kompetencje
przysztosci

nastawienie na zdolno$¢
rozwiazywanie aktywnego
problemow uczenia Sie

umiejetnosci
cyfrowe

krytyczne
myslenie

Samsung & Instytut Infuture. Pracownik przysztosci, 2019, Cedefop 2020, The future of work after COVID-19, McKinsey Global Institute, February 2021.
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Poszukiwani rzemiesinicy

Betoniarze i zbroj arze Nauczyciele przedmiotow zawodowych
Ciesle i stolarze budowlani Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej

Dekarze i blacharze budowlani Piekarze
Elektrycy Pielegniarki i potozne

elektromechanicy i elektromonterzy Pracownicy fizyczni w produkgji i pracach prostych

Fizjoterapeuci i masazysci Pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie

Pracownicy stuzb mundurowych

Kierowcy autobusow Psycholodzy i psychoterapeuci
Kierowcy samochodow ciezarowych i ciagnikow siodtowych Ratownicy medyczni

Robotnicy budowlani

Lekarze Robotnicy obrébki drewna i stolarze
Magazynierzy Samodzielni ksiegowi

Mechanicy pojazdow samochodowych Spawacze

Monterzy instalacji budowlanych Sprzedawcy i kasjerzy

Murarze i tynkarze Slusarze
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
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Wspotpraca z pracodawcami

Doswiadczenia Szwajcarii i Lichtensteinu

Doswiadczenia polskie
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System ksztatcenia w Szwajcarii
Vereinfachte Darstellung, angepasst auf den Kanton Aargau
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DZIEKUJE ZA UWAGE

Kontakt:
marcin.budzewski@iarp.edu.pl




